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Logistik-Sachbearbeiter/-in mit SVBL Diplom 
Dieser Kurs ist geeignet für Kandida
tinnen und Kandidaten, die sich auf 
Führungsaufgaben in der Logistik vor- 
bereiten wollen. Die Ausbildung dipl. 
Logistik-Sachbearbeiter/-in SVBL stellt  
höhere Anforderungen als das Quali-
fikationsverfahren und ist sowohl ein 
eigenständiger Abschluss als auch 
eine Zwischenstufe auf dem Weg zur 
Berufsprüfung Logistiker/-in mit eidg. 
Fachausweis. 

Logistiker/-innen mit eidg. Fachausweis

Logistiker/-innen mit eidg. Fach-
ausweis Fachrichtung Lager oder 
Distribution sind Kaderleute im Be-
reich der Supply Chain und Logistik. 
Schwerpunkt ihres Arbeitsgebietes 
ist die Sicherstellung von Güterflüs-
sen innerhalb und ausserhalb des 
Unternehmens.
Sie leiten einen Teilbereich der Lo-
gistik ihrer Firma oder sind in kleine-
ren Firmen für die gesamten Logistik- 
prozesse verantwortlich, die sie  voll- 
umfänglich beherrschen. Mit ihrer 
Arbeit sorgen sie dafür, dass in ihrem 
Verantwortungsbereich die richtigen 
Güter zur richtigen Zeit in der richti-
gen Menge und Qualität am richtigen 
Ort zur Verfügung stehen.
Logistiker/-innen mit eidg. Fachaus-
weis Fachrichtung Lager oder Distri-
bution bringen ihre Fachkompetenz 
in fast allen Bereichen der Wirtschaft 
ein. Sie arbeiten bei Produktions- oder 
Verteilbetrieben, bei Logistik-Dienst-
leistern oder Betrieben der öffent-
lichen Hand. Ihre Einbindung in die 
Unternehmensorganisation verlangt 
vernetztes Denken, eine professionelle 
Arbeitsweise und eine ausgesprochen 
gute Fähigkeit, Mitarbeitende mit un-
terschiedlichem kulturellem Hinter-
grund zu führen, beruflich zu entwi-
ckeln und zu einem Team zu formen.
Mit ihrer Arbeit tragen sie wesentlich 
zur Gestaltung effizienter Unterneh-
mensprozesse bei. Ökonomische As-
pekte sind ihnen ebenso wichtig wie 
ethische und ökologische Überlegung
en. Durch intelligente Planung und 

gezielte Optimierungsmassnahmen 
vermeiden sie unnötige und umwelt-
belastende Gütertransporte. Die Erhal-
tung einer intakten Umwelt ist ihnen 
ein Anliegen. Wo immer möglich, set-
zen sie in ihrer beruflichen Tätigkeit 

deshalb auf nachhaltige Entwicklung. 
Sie sind bestrebt, im Bereich ihrer Mög-
lichkeiten die Verlagerung der Güter-
ströme auf umweltfreundliche Verkehr-
sträger zu realisieren und verbessern so 
die Ökobilanz ihres Unternehmens.

Logistiker/-innen mit eidg. Fachausweis Fachrichtung Lager

–	� planen und organisieren die Annahme von Gütern.
–	� sorgen für die fachgerechte Registrierung und Lagerung.
–	�� sind dafür verantwortlich, dass die richtigen Güter zum richtigen Zeit-

punkt in der richtigen Menge und am richtigen Ort zur Verfügung stehen.
–	�� übernehmen die Verantwortung für die lückenlose Kontrolle und 

Dokumentation der Lagerbestände.
–	�� analysieren die Lagerbestände und ziehen daraus die richtigen Schlüsse 

zur stetigen Verbesserung der Prozesse.

Logistiker/-innen mit eidg. Fachausweis Fachrichtung Distribution

–	�� planen, koordinieren und optimieren die Verteilungsprozesse der Güter 
an die Kunden und bilden damit ein wichtiges Bindeglied zwischen dem 
Unternehmen und den Empfängern.

–	�� übernehmen die Verantwortung für die fachgerechte Kommissionierung 
und Bereitstellung der Güter für die Auslieferung.

–	�� sorgen für eine tadellose und den zu erwartenden Transport
beanspruchungen gerecht werdende Verpackung.

–	� Spedition der Güter vom Unternehmen zum Kunden.

Logistiker/-innen mit eidg. Fachausweis Fachrichtung Produktion*

–	 planen Layouts für optimierte Materialflüsse in der Produktion.
–	��� erstellen Termin- und Kapazitätsplanungen und arbeiten bei der 

Inbetriebnahme neuer Produktionsanlagen mit.
–	�� binden die logistischen Abläufe der Produktionsprozesse in den 

logistischen Gesamtprozess ein.� * in Vorbereitung

Logistik-Sachbearbeiter mit SVBL Diplom

– �sind Nachwuchskaderleute in einem Teilbereich 
Logistik/Supply Chain Management.

– �sind Logistiker mit vertieftem Basiswissen.
– �sind kompetent in der Anwendung von MS-Office.
– �sind selbstständig verantwortlich für Teilbereiche 

in der Logistikadministration.
– �sind Mitglieder des unteren Kaders mit Potenzial 

für erste Führungserfahrungen.
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Logistiker/-innen mit eidg. Diplom
Logistiker/-innen mit eidg. Diplom übernehmen an-
spruchsvolle Fach- und Führungsaufgaben im Bereich 
der Supply Chain und Logistik. Sie verfügen über vertiefte 
Fachkenntnisse und sind für den effizienten Ablauf in allen 
Phasen der Logistikprozesse verantwortlich. 

Logistiker/-innen mit eidg. Diplom arbeiten bei unter-
schiedlichen Unternehmen wie Logistikdienstleistern, 
Grossverteilern oder Handels- und Produktionsbetrieben 
verschiedenster Branchen. Als Logistikverantwortliche bil-
den sie die Drehscheibe und sind Ansprechpersonen zwi-
schen Unternehmen, Lieferanten und Kundschaft. 

Logistiker/-innen mit eidg. Diplom organisieren die ge-
samte Logistik in ihrem Fachbereich. Sie gestalten, über-
wachen und optimieren die notwendigen Prozesse ent-
lang der gesamten Versorgungskette. Dabei stehen 
sämtliche Abläufe und Strukturen der Logistikprozesse 
und die enge Verbindung zu den Lieferanten und Abneh-
mern im Vordergrund. Durch die Zusammenarbeit mit al-
len Unternehmensbereichen tragen sie wesentlich zum 
Erfolg des Unternehmens bei. 

Logistiker/-innen mit eidg. Diplom sind für den gesam-
ten Waren-, Informations- und Wertefluss in der Unter-
nehmung verantwortlich. Dafür stehen ihnen Software
programme zur Verfügung, welche die Aufgaben der 

Bereitstellung, Analyse und Auswertung grosser Daten-
mengen unterstützen und die Erstellung von Statistiken 
und Diagrammen ermöglichen. 

Aufgrund ihrer vertieften Kenntnisse im Rechnungswesen 
können sie der Geschäftsleitung fundierte Auswertungen 
und wichtige Anliegen unterbreiten. Je nach Funktion und 
Einsatzgebiet steuern und erarbeiten Sie auch neue Logis-
tikkonzepte und setzen diese im Betrieb um. Logistiker/-
innen mit eidg. Diplom müssen die gesetzlichen Vorschrif-
ten und die Richtlinien im Qualitätsmanagement kennen 
und einhalten. Die Sicherheit des Personals am Arbeits-
platz gehört ebenfalls in ihren Verantwortungsbereich. 

Logistiker/-innen mit eidg. Diplom führen ihren Unterneh-
mensbereich nach modernen Erkenntnissen des Personal-
managements. Sie sind für die Rekrutierung, den Einsatz 
und die Entwicklung der Mitarbeitenden und Lernenden 
im Rahmen der Grund- und Weiterbildungen verantwort-
lich. Sozialkompetenz und pädagogische Fähigkeiten sind 
dafür unerlässliche Voraussetzungen. 

Auch haben die Logistiker/-innen mit eidg. Diplom die 
Fähigkeit, komplexe Problemstellungen speditiv zu ana-
lysieren und zu lösen. Dies wird durch den erfolgreichen 
Abschluss der Diplomarbeit jeder Absolventin/jedes Ab-
solventen sichergestellt.

Logistiker/-innen mit eidg. Diplom 

– �	�gestalten, optimieren und führen sämtliche  
Prozesse in einem Lager vom Wareneingang über 
die Kommissionierung bis zur Bereitstellung und 
Auslieferung der Ware. 

–	� sorgen für die Identifikation, die Kontrolle und 
sachgerechte Behandlung aller Waren und Güter. 
Dabei sind sie auch für die Beachtung allfälliger  
Gefahren verantwortlich. 

–	� sind dafür verantwortlich, dass Güterfluss, Informa-
tionsfluss und Wertefluss auch strategisch richtig 
konzipiert und entsprechend umgesetzt werden. 

–	� übernehmen die Verantwortung für Gestaltung 
und die Umsetzung moderner, wirtschaftlicher  
Lager-, Förder- und Kommissionierkonzepte. 

–	� analysieren die Lagerbestände und ziehen  
daraus die richtigen Schlüsse zur stetigen  
Verbesserung der Prozesse und zur Reduktion  
der Kapitalbindung. 


