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Qualifikationsverfahren PrA ─ Überprüfungsprotokoll


Berufsbezeichnung	Praktiker/in PrA Logistik  Ausbildungsdauer 2 Jahre

[bookmark: Text5]Dauer der PrA 		01.08.201x – 31.07.201y

Lernender

Name	     	Vorname	     

Geburtsdatum	     	Heimatort	     

Ausbildungsbetrieb
     
     
     
     

Herr/Frau      

Bewertung

	
	Praktische Fähigkeiten
		Fachkenntnisse

	
	
	
	
	
	
	

	erreichte Punktzahl
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	Anzahl überprüfte Handlungs-kompetenzbereiche A - E
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	Punktedurchschnitt
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	



	
Berechnungsformel 
	erreichte Punktzahl
	Legende  

	
	Anzahl überprüfte Handlungskompetenzen

	5.25 – 6.00 Punkte: Anforderungen übertroffen
4.50 – 5.24 Punkte: Anforderungen erfüllt
4.00 – 4.49 Punkte: Anforderungen knapp erfüllt
3.00 – 3.99 Punkte: Anforderungen nicht erfüllt



Beurteilung Qualifikationsverfahren

Der Lernende hat im Rahmen des Qualifikationsverfahrens die Anforderungen an die praktischen Fähigkeiten und die Anforderungen an die Fachkenntnisse 
 übertroffen    erfüllt    knapp erfüllt    nicht erfüllt  

	Ort und Datum

	     

	
	
	
	

	Experte/ Expertin
Name, Vorname

Unterschrift
	     
	
	     



Bewertung
Für die Überprüfung der Fachkenntnisse können parallel zur Beurteilung der praktischen Fähigkeiten gezielt Fragen gestellt werden. Die praktischen Fähigkeiten sowie die Fachkenntnisse des/der Lernenden werden gemäss Bewertungsgrundlage beurteilt und im nachfolgenden Überprüfungsprotokoll festgehalten.


Bewertungsskala

	Punkte
	
	Praktische Fähigkeiten
	
	Fachkenntnisse

	
6
	
	
Anforderungen übertroffen 

	
	
Anforderungen übertroffen 


	
5
	
	
Anforderungen erfüllt
	
	
Anforderungen erfüllt


	
4
	
	
Anforderungen knapp erfüllt 

	
	
Anforderungen knapp erfüllt 


	
3
	
	
Anforderungen nicht erfüllt

	
	
Anforderungen nicht erfüllt






Handlungskompetenzbereiche A – E mit Handlungskompetenzen
für das Qualifikationsverfahren PrA Logistik


A Entgegennehmen von Gütern:
Güter annehmen, kontrollieren, entladen, umschlagen


B Bewirtschaften von GüternLagerung: 
Güter einlagern, Bestände überwachen, Güter kommissionieren


C Verteilen von Gütern: 
Güterverteilung vorbereiten, Güter verpacken, verladen, versenden


D Einhalten der Vorgaben zur Arbeitssicherheit sowie zum Gesundheits-, Daten-und Umweltschutz: 
Gefahren erkennen und Massnahmen ergreifen, Arbeitsfähigkeit gewährleisten, Bewirtschaften von Abfällen, Umgehen mit gefährlichen Gütern, Massnahmen gemäss Sicherheitsorganisation einleiten


E Optimieren von Qualität, Wirtschaftlichkeit und Ressourceneffizienz:
Qualitätsvorgaben einhalten, kostenbewusst, ressourcen- und energieschonend handeln, kundenfreundliches Auftreten 


	
	
	Prakt. Fähigkeiten
	
	Fachkenntnisse



	Punkte
	
	6
	5
	4
	3
	
	6
	5
	4
	3

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	  A 
	
	Entgegennehmen von Gütern
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	  a
	|_|
	
	Güter entgegennehmen & identifizieren

	|_|
	|_|
	|_|
	|_|
	
	|_|
	|_|
	|_|
	|_|

	  b
	|_|
	
	Güter auf Transportschäden, Menge &
Zustand kontrollieren

	|_|
	|_|
	|_|
	|_|
	
	|_|
	|_|
	|_|
	|_|

	  c
	|_|
	
	Lieferpapiere interpretieren & anpassen 
	|_|
	|_|
	|_|
	|_|
	
	|_|
	|_|
	|_|
	|_|


	  d
	|_|
	
	Angenommene Güter für die Weiter-
Verarbeitung vorbereiten

	|_|
	|_|
	|_|
	|_|
	
	|_|
	|_|
	|_|
	|_|

	  e
	|_|
	
	Gebinde und Tauschgeräte kontrollieren, 
beurteilen und tauschen
	|_|
	|_|
	|_|
	|_|
	
	|_|
	|_|
	|_|
	|_|

	
Bemerkungen




	
	
	
	Total Punkte A
	
	
	
	
	
	
	





	
	
	Prakt. Fähigkeiten
	
	Fachkenntnisse

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Punkte
	
	6
	5
	4
	3
	
	6
	5
	4
	3

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	  B 
	
	Bewirtschaften von Gütern
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	  a
	|_|
	
	Güter einlagern

	|_|
	|_|
	|_|
	|_|
	
	|_|
	|_|
	|_|
	|_|

	  b
	|_|
	
	Richtige Menge kommissionieren 

	|_|
	|_|
	|_|
	|_|
	
	|_|
	|_|
	|_|
	|_|

	  c
	|_|
	
	Inventur & Differenzen melden
	|_|
	|_|
	|_|
	|_|
	
	|_|
	|_|
	|_|
	|_|


	  d
	|_|
	
	Güter vorschriftsgemäss verpacken 

	|_|
	|_|
	|_|
	|_|
	
	|_|
	|_|
	|_|
	|_|

	  e
	|_|
	
	Versandeinheit beschriften & adressieren
	|_|
	|_|
	|_|
	|_|
	
	|_|
	|_|
	|_|
	|_|

	
Bemerkungen




	
	
	
	Total Punkte B
	
	
	
	
	
	
	




	
	
	Prakt. Fähigkeiten
	
	Fachkenntnisse

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Punkte
	
	6
	5
	4
	3
	
	6
	5
	4
	3

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	  C 
	
	Verteilen von Gütern
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	  a
	|_|
	
	Güter beschriften & adressieren 

	|_|
	|_|
	|_|
	|_|
	
	|_|
	|_|
	|_|
	|_|

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	  b
	|_|
	
	Güter verdichten 

	|_|
	|_|
	|_|
	|_|
	
	|_|
	|_|
	|_|
	|_|

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	  c
	|_|
	
	Güter vorschriftsgemäss vorbereiten

	|_|
	|_|
	|_|
	|_|
	
	|_|
	|_|
	|_|
	|_|

	  d
	|_|
	
	Güter fachgerecht dem Kunden zustellen

	|_|
	|_|
	|_|
	|_|
	
	|_|
	|_|
	|_|
	|_|

	  e
	|_|
	
	Sendungswege verfolgen 
	|_|
	|_|
	|_|
	|_|
	
	|_|
	|_|
	|_|
	|_|



	Bemerkungen


	
	
	
	Total Punkte C
	
	
	
	
	
	
	









	
	
	Prakt. Fähigkeiten
	
	Fachkenntnisse

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Punkte
	
	6
	5
	4
	3
	
	6
	5
	4
	3

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	  D 
	
	Einhalten der Vorgaben zur Arbeitssicherheit sowie zum Gesundheits-, Daten-und Umweltschutz
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	  a
	|_|
	
	Einhalten der persönlichen & betrieblichen Vorschriften

	|_|
	|_|
	|_|
	|_|
	
	|_|
	|_|
	|_|
	|_|

	  b
	|_|
	
	Anwenden der Hygienemassnahmen im 
betrieblichen Alltag

	|_|
	|_|
	|_|
	|_|
	
	|_|
	|_|
	|_|
	|_|

	  c
	|_|
	
	Erkennen von Gefahren & Massnahmen 
ergreifen

	|_|
	|_|
	|_|
	|_|
	
	|_|
	|_|
	|_|
	|_|

	  d
	|_|
	
	Gefährliche Güter im Betrieb vorschrifts- 
gemäss behandeln

	|_|
	|_|
	|_|
	|_|
	
	|_|
	|_|
	|_|
	|_|

	  e
	|_|
	
	Betriebliche Sicherheitsorganisation 
verstehen & bei Bedarf situativ umsetzen
	|_|
	|_|
	|_|
	|_|
	
	|_|
	|_|
	|_|
	|_|

	

	Bemerkungen





	
	
	
	Total Punkte D
	
	
	
	
	
	
	





	
	
	Prakt. Fähigkeiten
	
	Fachkenntnisse

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Punkte
	
	6
	5
	4
	3
	
	6
	5
	4
	3

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	  E 
	
	Optimieren von Qualität, Wirtschaftlichkeit und Ressourceneffizienz:Versand

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	  a
	|_|
	
	Qualitätsverständnis ist vorhanden

	|_|
	|_|
	|_|
	|_|
	
	|_|
	|_|
	|_|
	|_|

	  b
	|_|
	
	Schnittstellen zw. Prozessen optimal 
gestalten

	|_|
	|_|
	|_|
	|_|
	
	|_|
	|_|
	|_|
	|_|

	  c
	|_|
	
	Ressourcen sparsam einsetzen

	|_|
	|_|
	|_|
	|_|
	
	|_|
	|_|
	|_|
	|_|

	  d
	|_|
	
	Identifiziert sich mit Beruf & Aufgabe

	|_|
	|_|
	|_|
	|_|
	
	|_|
	|_|
	|_|
	|_|

	  e
	|_|
	
	Kooperatives und teamorientiertes Handeln
	|_|
	|_|
	|_|
	|_|
	
	|_|
	|_|
	|_|
	|_|

	

	Bemerkungen

	
	
	
	Total Punkte E
	
	
	
	
	
	
	



Schlusstotal (Total Punkte über alle Kompetenzen)

	
	        
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	

	
	 Übertrag auf Seite 1 (erreichte Punktzahl)



	
Bemerkungen:
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Schweizerische Vereinigung fiir die Berufsbildung in der Logistik
Association Suisse pour la formation professionnelle en logistique
Associazione Svizzera per la formazione professionale in logistica
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Nationaler Branchenverband der Institutionen fiir Menschen mit Behinderung
Association de branche nationale des institutions pour personnes avec handicap
Associazione nazionale di categoria delle istituzioni per persone con handicap
Associaziun naziunala da branscha da las instituziuns per persunas cun impediment




