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4.1.6 Hauptmenü und Navigation 
 

 
 
       Beschreibung der Elemente 
 
1 Menü Navigation  
2 Person neu anlegen (Lernende, Ausbildner)  
3 Neu Anmelden  
4 Passwort ändern (Angemeldeter Benutzer)  
5 Person öffnen - Bildungsberichte (erstellen, drucken...) 

- Oder weitere Funktion auswählen 
 

6 Lerndokumentation Berichtauswahl 
Berichtvarianten -Ansichten 
- Bildungsbericht (Neutral/Leer) 

 

7 Lerndokumentation Bericht in der Seitenansicht öffnen (Vorschau)  
8 Lerndokumentation Bericht ausdrucken  
9 Personenprofil bearbeiten 

- Oder weitere Funktion auswählen 
 

10 
 

Person löschen 
-Löschen des Lernenden mit allen seinen dazu gehörenden Daten (Bildungsberichten, 
Massnahmen usw.) 

 

11 Programm beenden  
 
Formularansicht Funktionen 
 

 von Datensatz zu Datensatz navigieren 
 
Menüleiste und Symbolleiste 
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4.1.16 Allg. Ansichten und Übersichten auf dem Lern enden 
 
Standardansicht Erfassungsmaske 

 
 
 
Aus dieser Grundmaske lassen sich nun automatisch diverse Ansichten generieren, darstellen. 
 
Dabei Unterscheiden wir 2 Ansichttypen, Fenster: 
 
-  Formularansicht - Maskenansicht (Formulare) 
 

-  Berichtansicht - Seitenansicht - Vorschau - Druckansicht 
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Übersicht mehrer Bildungsberichte 
 

 
 
 
Auch in dieser Ansicht kann der Bildungsbericht bearbeitet und editiert werden. 
 

Video: C_11_Bildungsbericht Ansichten: Übersicht, Massnahmenkatalog 
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Zielerreichung/Massnahmenkatalog 
 
 

 
 
 

Video: C11_Bildungsbericht Ansichten: Übersicht, Massnahmenkatalog 
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4.1.17 Berichte: Lerndokumentation in Seitenansicht  öffnen und drucken. 
 
Folgende Lerndokumentationen - Berichtansichten ergeben sich: 
 

 Bildungsbericht   

 Bildungsbericht (Neutral/Leer)  

 Bildungsbericht (Nach Bewertung)  

 Bildungsbericht (Tätigkeitsprofil)  

 Übersicht Bildungsberichte   

 Übersicht Bildungsberichte (Tätigkeitsprofil)  

 Massnahmenkatalog   

 Kompetenznachweis (Note)  
 
Sie können die Dokumentation jeweils in dem Hauptmenü oder in der Bildungsbericht-Grundmaske öffnen und 
ausdrucken 
 
Hauptmenü       Bildungsbericht (Ansichten) 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 Lerndokumentation öffnen und ausdrucken   
1 Auswahl der Berichtansicht auswählen.  
2 Seitenansicht zum öffnen der Vorschau. 

Drucken um den Bericht direkt an den Drucker zu senden. 
 

3 Optionen wie detailliert der Bericht angezeigt bzw. gedruckt werden soll  
 
 

Video: C12_ Lerndokumentation Seitenansicht, Drucken 
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Vorschau Seitenansicht 
 

 
 
Seitenansicht Funktionen 
 

 Beschreibung der Elemente  

1 Menüleiste und Symbole 

 

 

2 Berichtfenster (Seitenansicht/Vorschau)  
3 Kontextmenü für Bericht (Rechter Maustastenklick)  
4 Navigationsschaltflächen (Seiten) 

  von Seite zu Seite navigieren 
Erste Seite, vorherige Seite, nächste Seite, letzte Seite 

 

 
Druckdialog 

 
 

Video: C12_ Lerndokumentation Seitenansicht, Drucken 
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4.1.21 Einstellungen: Unternehmen, Sprache, Logo - Wartung 
 

 
 
Hier geben Sie Ihre Unternehmens-spezifischen Informationen sowie das Programmverhalten an 
 

 Beschreibung der Elemente  

1 Eingabefelder für Firmenspezifische Angaben (Wird auf den Berichten ausgedruckt)  
2 Option Grundeinstellung damit im Bildungsplanstandard alle zu Bewertenden Kompetenzen 

angezeigt werden sollen oder nur jene die im entsprechenden Lehrjahr bewertet werden müssen 
-Farbe Weiss: muss Bewertet werden (1= sollte im entsprechenden Lehrjahr bewertet werden!) 
-Farbe Grau: Optionale Kompetenz muss in dem entsprechenden Lehrjahr nicht unbedingt bewertet werden.(0=Optional) 

 

3 Systemsprache. Hier können Sie die Sprache des Programms ändern  
(Deutsch, Französisch oder Italienisch) 

 

4 Berichtskopf bearbeiten. Hier können Sie den Berichtskopf bearbeiten und zum Beispiel ein 
Firmeneigenes Logo und/oder Individuelle Angaben einfügen. 
Der Berichtskopf wird mit den gewohnten Word-Funktionen bearbeitet (MS-Word Dokument .doc) 

 

5 Durch diese Option bestimmen Sie ob die Firmenangaben aus der Datenbank im Berichtskopf 
angezeigt werden sollen oder ob Sie den Berichtskopf individuell gestalten wollen. 

 

 
 
Bildschirmgrösse einstellen 

 Prozess  

1 Fahren Sie mit der Maus auf die untere Ecke links des Fensters bis ein Pfeil erscheint 
Drücken Sie dann die linke Maustaste um das Fenster in die gewünschte Grösse zu ziehen. 
 

 

2 Klicken Sie anschliessend auf den Knopf um die Einstellung zu speichern.  
   
 
Wartung 
 
Unter dem Register Wartung können Sie die Datenbank komprimieren. Tun Sie dies nachdem Sie länger daran 
gearbeitet haben. Falls mehrere Benutzer auf die Datenbank zugreifen, müssen diese das Programm 
schliessen, sonst kann der Komprimierungsvorgang nicht durchgeführt werden. 
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