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1 Ziel und Zweck

Die vorliegenden Ausfilhrungsbestimmungen zum Qualifikationsverfahren (QV) mit Abschlusspri-
fung und deren Anhange konkretisieren die in der Bildungsverordnung und im Bildungsplan enthal-
tenen Bestimmungen.

2 Grundlagen

Als Grundlagen fir die Ausfihrungsbestimmungen zum Qualifikationsverfahren in der beruflichen
Grundbildung gelten:

— Bundesgesetz vom 13. Dezember 2002 tber die Berufsbildung (BBG; SR 412.10), insbesondere
Art. 33 bis Art. 41

— Verordnung vom 19. November 2003 tber die Berufsbildung (BBV; SR 412.101), insbesondere
Art. 30 bis Art. 35, Art. 39 sowie Art. 50

— Verordnung des SBFI vom 27. April 2006 Uber Mindestvorschriften fur die Allgemeinbildung in
der beruflichen Grundbildung (SR 412.101.241), insbesondere Art. 6 bis Art. 14

— Verordnung des SBFI| tber die berufliche Grundbildung im Berufsfeld Logistik fur den Beruf Lo-
gistikerin/Logistiker mit eidgendssischem Fahigkeitszeugnis (EFZ) vom 15. September 2023 (in
Kraft ab 1. Januar 2024). Massgeblich fur die QV sind insbesondere die Art. 18 bis 22.

— Bildungsplan zur Verordnung Uber die berufliche Grundbildung im Berufsfeld Logistik fiir den
Beruf Logistikerin/Logistiker mit eidgenéssischem Fahigkeitszeugnis (EFZ) vom 15. September
2023 (in Kraft ab 1. Januar 2024). Massgeblich fur die QV sind insbesondere Kapitel 3 (Qualifi-
kationsprofil) und 4 (Leistungsziele nach Handlungskompetenzen).

— Handbuch fir Profungsexpertinnen und Prifungsexperten in Qualifikationsverfahren der beruf-
lichen Grundbildung. Hinweise und Instrumente fur die Praxis?

3 Das Qualifikationsverfahren mit Abschlusspriifung in der Ubersicht

Im QV wird festgestellt, ob die lernende bzw. die kandidierende Person, die fur eine erfolgreiche
Berufstatigkeit erforderlichen Handlungskompetenzen erworben hat.

Die nachstehende Ubersicht stellt die Qualifikationsbereiche samt Prifungsform, die Erfahrungs-
note, die Positionen, die jeweiligen Gewichtungen, die Fallnoten (Noten, welche geniigend sein
mussen) sowie die Bestimmungen zur Rundung der Noten gemass Bildungsverordnung dar.

Das Notenformular fur das Qualifikationsverfahren und die zur Berechnung der Erfahrungsnote er-
forderlichen Notenblattersind unter https://www.berufsbildung.ch/de/lehrverlauf/qualifikations-
verfahren-qv abrufbar.

Herausgeber: Eidgendssisches Hochschulinstitut fur Berufsbildung EHB HEFP SUFFP in Zusammenarbeit mit dem Schweizerischen
Dienstleistungszentrum far Berufs-, Studien- und Laufbahnberatung (SDBB)

Bezugsquelle: SDBB Vertrieb, Industriestrasse 1, 3052 Zollikofen, vertriebi@sdbb.ch, www.shop.sdbb.ch oder elektronisch unter:
hitps://www.ehb.swiss/allgemeine-infos-fuer-pex
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Ubersicht iiber die Qualifikationsbereiche und Erfahrungsnote sowie Rundung der Noten bei

vorgegebener praktischer Arbeit (VPA):

Qualifikationsverfahren
mit Abschlusspriifung

Logistiker/in EFZ

Qualifikationsbereich
Praktische Arbeit als VPA
- Distribution

Positionen

Handlungskompetenzbereiche a + b

Gewichtung 10 %

Handlungskompetenzbereiche c + d

Gewichtung 30 %

Gewichtung 40%
Fallnote

Die Gesamtnote wird auf eine
Dezimalstelle gerundet

Handlungskompetenzbereiche e + f
Gewichtung 40 %

Fachgesprich
Gewichtuna 20%

Handlungskompetenzbereiche a + b

Gewichtung 10 %

Handlungskompetenzbereiche ¢ + d

Gewichtung 30 %

i

Handlungskompetenzbereiche g + h

Gewichtung 40 %

I

Fachgesprich

Gewichtuna 20%

Note Bildung in beruflicher Praxis

Gewichtung 25 %

Note Unterricht Berufskenntnisse

Gewichtung 60 %

Note liberbetriebliche Kurse

Gewichtung 15 %

In den Bildungserlassen (Bildungsverordnung und Bildungsplan) festgehaltene Positionen

werden auf ganze oder halbe Noten gerundet.

Art. 34 Abs. 2 BBV Andere als halbe Noten sind nur fur Durchschnitte aus den Bewertungen
zulassig, die sich aus einzelnen Positionen der entsprechenden Bildungserlasse ergeben.
Die Durchschnitte werden auf héchstens eine Dezimalstelle gerundet.
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Ubersicht iiber das Qualifikationsverfahren: vorgegebene praktische Arbeit (VPA) nach Arti-
kel 32:

Qualifikationsverfahren

Positionen
mit Abschlusspriifung

Loglstikeriin ERZ Handlungskompetenzbereiche a + b
Gewichtung 10 %
Qualifikationsbereich .
Praktische Arbeit als VPA Handlungskompetenzbereiche ¢ + d
- Distribution Gewichtung 30 %
i 0,
Gew;:c:ﬁﬁg?eso & Handlungskompetenzbereiche e + f
Gewichtung 40 %
Fachgesprach
Gewichtuna 20%

Handlungskompetenzbereiche a + b
Gewichtung 10 %

Handlungskompetenzbereiche ¢ + d
Gewichtung 30 %

|

Handlungskompetenzbereiche g + h

Gewichtung 40 %
m

Fachgesprich
Gewichtuna 20%

| it ———————— |

Die Gesamtnote wird auf eine
Dezimalstelle gerundet

In den Bildungserlassen (Bildungsverordnung und Bildungsplan) festgehaltene Positionen
werden auf ganze oder halbe Noten gerundet.

Art. 34 Abs. 2 BBV Andere als halbe Noten sind nur fur Durchschnitte aus den Bewertungen
zulassig, die sich aus einzelnen Positionen der entsprechenden Bildungserlasse ergeben.
Die Durchschnitte werden auf hochstens eine Dezimalstelle gerundet.
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4 Die Qualifikationsbereiche im Detail

4.1 Qualifikationsbereich vorgegebene praktische Arbeit

Im Qualifikationsbereich praktische Arbeit muss die lernende bzw. die kandidierende Person zeigen,
dass sie fahig ist, die geforderten Téatigkeiten fachlich korrekt sowie bedarfs- und situationsgerecht
auszufihren.

Die VPA dauert 6 Stunden und wird zentral durchgefuhrt. Gepruft werden folgende Handlungskom-
petenzbereiche in 4 Positionen mit den nachstehenden Gewichtungen:

VPA Fachrichtung Distribution

Position  Handlungskompetenzbereiche Gewichtung

Organisieren der Logistikauftrage
Gestalten und Optimieren des Arbeitseinsatzes

1D 10 %

Entgegennehmen und Bewirtschaften von Gltern
Verteilen von Gtern

2D 30 %

3D Bearbeiten von Sendungen und Dienstleistungsauftragen 0%
0
Zustellen von Sendungen und Erbringen von Dienstleistungen

4D  Fachgesprach zu den Prifungsauftragen 20%

VPA Fachrichtung Lager

Position  Handlungskompetenzbereiche Gewichtung

Organisieren der Logistikauftrage
Gestalten und Optimieren des Arbeitseinsatzes

1L 10 %

Entgegennehmen und Bewirtschaften von Gultern
Verteilen von Giitern

2L 30 %

Lagern von Waren
3L B 40 %

Kommissionieren von Waren

4L  Fachgesprach zu den Prifungsauftragen 20 %

Die Bewertungskriterien sind in den Prufungsprotokollen definiert. Die Bewertung der Kriterien er-
folgt in Punkten. Das Punktetotal (Summe der Unterpositionen) ist in eine Note pro Position umzu-
rechnen (ganze oder halbe Note)2.

2 For die Umrechnungsformel von Punkten in eine Note siehe «Handbuch fir Prifungsexpertinnen und Prifungsexperten in Qualifikati-
onsverfahren der beruflichen Grundbildung. Hinweise und Instrumente fir die Praxis»
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Positionen

Sie umfassen als Prifungsauftrag mehrere zusammenhangende Teilauftrage aus den Handlungs-
kompetenzbereichen a bis d sowie e und f fur die Fachrichtung Distribution und a bis d und g und h
far die Fachrichtung Lager. Die Bewertungspunkte des jeweiligen Handlungskompetenzbereiches

erfolgen anhand einer prozentualen Aufteilung und ergeben die jeweilige Positionsnote.

Position 1 Beide Fachrichtungen

Handlungskompetenzbereiche

Handlungskompetenzen

Prozentuale
Aufteifung

Organisieren der Logistikauftrage

at
a2
a3
ad

Auftrdge entgegennehmen.

Die Auftragsausfiihrung organisieren.

Mitarbeitende der Logistik zu ihrem Arbeitseinsatz instruieren.
Arbeitsmittel priifen und bereitstellen.

40 %

Gestalten und Optimieren des Arbeits-
einsatzes

b1

b2
b3
b4

b5

Anliegen von Kundinnen und Kunden des Unternehmens
entgegennehmen und bearbeiten oder weiterleiten.

Die Qualitdt und Effizienz der eigenen Arbeit opti-mieren.
Logistikprozesse optimieren.

Rohstoffe ressourcen-schonend verwenden, Abfalle und Emis-
sionen vermeiden.

Informationen zu den Arbeitsauftrgen und -prozessen
dokumentieren.

60 %

Position 2 Beide Fachrichtungen

Handlungskompetenzbereiche

Handlungskompetenzen

Prozeni‘uale
Aufteilung

Entgegennehmen und Bewirtschaften
von Gitern

c7

Giiter (Waren und Sendungen) im Logistikprozess annehmen,
Giiter abladen und kontrollieren.

Giiter umschlagen.

Giiter einlagern und das Lager pflegen.

Gefahrgut erkennen, umschlagen und transportieren.

Den Giiterbestand eines Lagers oder den Reservebestand
erheben.

Giiterbedarf festlegen und Giiter bestellen oder den Bedarf
melden.

60 %

Verteilen von Glitern

d1
d2

d3
d4

dd

d6é

Gliter kommissionieren und bereitstellen.

Begleitdaten und -informationen zu den auszuliefernden Gii-
tern erfassen und Gbermitteln.

Giiter disponieren und Touren planen.

Giiter auf Transportmittel verfaden und fiir den Transport si-
chern

Giter den unterschiedlichen Kundengruppen tibergeben
oder liefern.

Beschadigte oder zurlick gewiesene Giter und Gebinde

entgegennehmen und Retouren bearbeiten.

40%
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Position 3 Fachrichtung Distribution

Handlungskompetenzbereiche Handlungskompetenzen Prozentuale
Aufteilung
el Sendungen und Dienstleistungsauftrage annehmen 10%

und Kundin oder Kunden dazu beraten.

€2 Sendungen bei der Kundin oder beim Kunden abholen
Bearbeiten von Sendungen und und entgegennehmen.

Dienstleistungsauftragen

€3 Sendungen fiir Sortierprozesse aufbereiten, 30%
ed4 Sendungen fiir die Zustellorganisationen sortieren,
kommissionieren und fiir den Weitertransport bereitstellen.

1 Sendungen und Arbeitsmittel fiir den Zustellprozess 20%
bereitstellen.
f2 Logistische Dienstleistungen vorbereiten und erbringen.

Zustellen von Sendungen und Erbringen | 3 DistributiorEprozesse planen und organisieren.
von Dienstleistungen f4

Sendungen und Waren gemass Tourendisposition 40%
zustellen.

5 Sendungen und Waren in der Riickwartslogistik riickfiihren
oder entsorgen.

Position 3 Fachrichtung Lager

Handlungskompetenzbereiche Handlungskompetenzen Prozentuale
Aufteilung
gl Waren annehmen und umschlagen sowie Giiterbestande 40%
nachfiihren.

g2 Waren einlagern, und das Lager pflegen und optimieren,

Lagern von Waren g3 Warenbestande und -fluss im System erfassen und 10%
Daten auswerten.

g4 Warenbedarf festlegen und die Lieferbereitschaft optimieren

h1 Waren kommissionieren und visuell kontrollieren. 40%

h3 Kommissioniersysteme insbesondere bezliglich Materialfluss,

Kommissionieren von Waren Datenfluss und Organisation analysieren und optimieren.

h2 Kommissionierte Waren fir den Transport vorbereiten und ver- 10%
laden.

Position 4 Fachgespriach zum Priifungsauftrag (gilt fir beide Fachrichtungen)

Das Fachgesprach bezieht sich auf alle unter den Positionen 1 bis 3 aufgefiihrten Handlungskom-
petenzen und Handlungskompetenzbereiche der jeweiligen Fachrichtung.

Das Fachgesprach findet im Rahmen der VPA statt. Daflr steht ein Zeitrahmen von insgesamt 30
Minuten zur Verfigung und bezieht sich schwerpunktméssig auf die Prufungsauftrage in Position 3.
Das Gesprach wird jeweils nach der Ausfuhrung der Prufungsauftrage durchgefiihrt. Es dient dazu,
Handlungen und Entscheide zu begriinden und so die Gedankengange der Kandidatin / des Kandi-
daten erkennbar zu machen. Es dient nicht zur Uberpriifung von isolierten Fachkenntnissen.

Hilfsmittel: Zulassig sind ausschliesslich die gemass Prufungsaufgebot erlaubten Hilfsmittel. Dazu
gehdren alle Unterlagen der Uberbetrieblichen Kurse, der Lerndokumentation und selbsterstellten
Dokumenten in digitaler oder physischer Form. Zugelassen sind auch «alle» digitale Helfer wie der
persdnliche LapTop, Tablet oder Smartphone.
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4.2 Qualifikationsbereich Allgemeinbildung

Der Qualifikationsbereich Allgemeinbildung richtet sich nach der Verordnung des SBFI vom 27. April
2006 uber die Mindestvorschriften fur die Allgemeinbildung in der beruflichen Grundbildung (SR
412.101.241).

5 Erfahrungsnote

Die Erfahrungsnote ist in der Bildungsverordnung geregelt. Die zur Berechnung erforderlichen No-
tenblatter sind unter https://www.berufsbildung.ch/de/lehrverlauf/qualifikationsverfahren-qv ab-
rufbar. Die Erfahrungsnote ist das auf eine Dezi-malstelle gerundete Mittel aus der Summe der
folgenden Noten mit nachstehender Gewichtung:

Position Bezeichnung Gewichtung
1 Note Bildung in beruflicher Praxis 25%
2 Note fir den Unterricht in den Berufskenntnissen 60%
3 Note fiir die Bildung in den (berbetrieblichen Kursen 15%

Position 1: Note Bildung in beruflicher Praxis

Die Note Bildung in beruflicher Praxis entspricht dem Durchschnitt der Noten der ersten 5 Semester.
Diese Semesternoten entsprechen der Leistungsbeurteilung im Lehrbetrieb, sie werden je einfach ge-
wichtet.

Die Beurteilung und Benotung erfolgen nach den entsprechenden Vorgaben der Tragerschaft.

Position 2: Note fiir den Unterricht in den Berufskenntnissen

Der Unterricht an der Berufsfachschule ist eine Vollzugsaufgabe der Kantone, die fiir die Festlegung
der entsprechenden Vorgaben zustandig sind. Zu diesen Vorgaben gehért auch die Festlegung der
Form und Anzahl der durchzufithrenden Beurteilungen pro Semester durch die Schulen innerhalb des
vom jeweiligen Kanton festgelegten Rahmens.

Die Erfahrungsnote Unterricht Berufskenntnisse entspricht dem Durchschnitt der 6 Semesternoten und
fliesst mit einer Gewichtung von 60 % in die Berechnung der Erfahrungsnote.

Position 3: Note Bildung in den liberbetrieblichen Kursen

Die Note Bildung in den tGberbetrieblichen Kursen entspricht dem Durchschnitt der Noten der gemass
Bildungsverordnung bewerteten Uberbetrieblich Kurse. Die Noten entsprechen der Leistungsbeurteilung
in den (berbetrieblichen Kursen. Die Kursnoten werden je einfach gewichtet.

Die Beurteilung und Benotung erfolgen nach den entsprechenden Vorgaben der Tragerschaft.



Ausfithrungsbestimmungen zum Qualifikationsverfahren Logistikerin EFZ/Logistiker EFZ 10

6 Angaben zur Organisation

6.1 Anmeldung zur Priifung

Die Anmeldung erfolgt durch die kantonale Behérde.

6.2 Bestehen der Priifung

Die Bestehensregeln sind in der Bildungsverordnung verankert.

6.3 Mitteilung des Priifungsergebnisses

Die Mitteilung der Priufungsergebnisse richtet sich nach den kantonalen Bestimmungen.

6.4 Verhinderung bei Krankheit und Unfall

Das Vorgehen bei Verhinderung an der Teilnahme des QV wegen Krankheit oder Unfall richtet
sich nach den kantonalen Bestimmungen.

6.5 Priifungswiederholung

Die Bestimmungen zu den Wiederholungen sind in der Bildungsverordnung verankert.

6.6 Rekursverfahren/Rechtsmittel

Das Rekursverfahren richtet sich nach kantonalem Recht.

6.7 Archivierung

Die Aufbewahrung der Prufungsakten richtet sich nach kantonalem Recht. Produkte, die im Rah-
men der IPA entstanden sind, sind Eigentum des Lehrbetriebs.

Inkrafttreten

Die vorliegenden Ausfihrungsbestimmungen zum Qualifikationsverfahren mit Abschlussprifung far
Logistikerin EFZ und Logistiker EFZ treten am 01.01.2026 in Kraft und gelten bis zum Widerruf.

Zofingen, 10. Marz 2026

Schweizerische Vereinigung flr Berufshildung in der Logistik

Direktor Prasident BQ

SergeFrech Ro|andsche|degger

Die Schweizerische Kommission fir Berufsentwicklung und Qualitét hat anlasslich ihrer Sitzung vom
10. Marz 2025 zu den vorliegenden Ausfihrungsbestimmungen zum Qualifikationsverfahren mit
Abschlussprifung fur Logistikerin EFZ und Logistiker EFZ Stellung bezogen.
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Anhang Verzeichnis der Vorlagen

Dokumente

Bezugsquelle

Priifungsprotokoll VPA
Priifungsprotokoll Fachgespréach

www.svbl.ch

Notenformular fiir das Qualifikationsverfahren
Logistikerin/Logistiker EFZ Fachrichtung Lager
Logistikerin/Logistiker EFZ Fachrichtung Distribution

Vorlage SDBB | CSFO
hitps://www.berufsbil-
dunag.ch/de/lehrverlauf/qualifika-
tionsverfahren-aqv

Notenblatter zur Berechnung der Erfahrungsnote

- Notenblatt Berufsfachschule
- Notenblatt iberbetriebliche Kurse

- Notenblatt Bildung in beruflicher Praxis

Vorlage SDBB | CSFO
https://www.berufsbil-
dung.ch/de/lehrverlauf/qualifika-

tionsverfahren-av




