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Se fondant sur le chiffre 2.21 let. A) du réglement d'examen (RE) relatif a I'examen professionnel (EP)
de logisticien/logisticienne, la commission assurance qualité (commission AQ) édicte les présentes
directives (DIR).
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INTRODUCTION

Objectif de la directive

La présente directive concrétise les dispositions du réglement de I'examen profes-
sionnel de
Logisticienne / Logisticien avec brevet fédéral.

Public cible de cette directive

Cette directive s'adresse aux :

- candidates et candidats aux examens

- prestataires de formation / écoles partenaires (commission d'examen) et leurs
enseignants

- expertes et experts aux examens

La directive et ses annexes contiennent :

- toutes les informations importantes pour la préparation et le déroulement de
I'examen professionnel

- les informations sur les modules et les certificats de module

- une description détaillée de I'examen professionnel

Durée de validité de la directive

Elle entre en vigueur avec le réglement d'examen concernant 'examen profes-
sionnel de logisticien/logisticienne avec brevet fédéral du 17.01.2024. Sa validité
prend fin avec I'abrogation dudit réglement d'examen. Les modifications ne peu-
vent étre effectuées que par la commission AQ compétente et nécessitent la
forme écrite. Toute modification est inscrite sous le chiffre 9 de la directive et da-
tée.

PROFIL PROFESSIONNEL

Le profil de la profession est décrit dans le RE, ch. 1.2.

ORGANES DE CONTROLE

Commission chargée de I'assurance qualité (commission AQ)

Taches

Les taches de la commission AQ sont régies par le RE, point 2.2.

Composition, compétence et procédure électorale

La commission AQ se compose de cing membres élus par la commission de forma-
tion professionnelle de 'ASFL SVBL (CFP) pour un mandat de quatre ans. La réé-
lection est autorisée. La direction de la formation de 'ASFL SVBL est représentée
en continu au sein de la commission AQ.



3.2 Direction de I'examen (DE)

3.21 Composition de la DE

La commission AQ met en place une DE pour l'organisation du BF, dont la prési-
dence est assuré par la direction de la formation de I'ASFL SVBL. Les respon-
sables des examens des trois régions linguistiques siégent d'office dans la DE. La
direction d'examen se compose de quatre membres.

3.22 Taches de la DE

La commission AQ peut déléguer des taches administratives et organisationnelles
a la DE. Ces taches émanent des directives de ce présent document et de ses an-
nexes. La direction de la formation de 'ASFL SVBL informe réguliérement la com-
mission AQ et est responsable de la préparation des séances et des réunions de
la commission AQ.
La direction de I'examen est responsable de I'organisation de I'examen profes-
sionnel. Il s'agit notamment de :

la mise en ceuvre

I'accompagnement des expertes et des experts

répondre aux questions des candidats a I'examen sur site.

La direction de I'examen recoit les évaluations des épreuves d'examens et établit
une vue d'ensemble selon les directives du RE. Elle documente le déroulement de
I'examen professionnel et informe la commission AQ des résultats.

3.3 Expertes et experts aux examens (EXP)

3.31 Election des expertes et des experts aux examens

Les EXP sont élus par la commission AQ pour une durée de quatre ans. lls peuvent
étre réélus. Les EXP doivent présenter la preuve de leur qualification pour l'organi-
sation d'examens. L'évaluation des qualifications est effectuée par la commission
AQ sur proposition de la DE.

3.32 Liste des EXP

Sur mandat de la commission AQ, la DE tient une liste des EXP, qui est envoyée
aux candidates et candidats avec la convocation de I'examen. Les candidates et
les candidats peuvent déposer des demandes de récusation motivées par écrit a
I'encontre des EXP jusqu'a 14 jours avant I'examen. Celles-ci sont évaluées et
font I'objet d'une réponse de la part du DE.

3.33 Récusation des EXP

Les enseignants des cours préparatoires, les parents ainsi que les supérieurs et
collaborateurs actuels et passés du candidat se récusent en tant qu'experts lors de
I'examen.



3.4

3.41

41

4.1

4.12

4.2

4.21

Secrétariats d'examen

Pour assister la direction d’examen, la DE met en place un secrétariat d'examen
par région linguistique.

Adresses de contact des secrétariats d'examen

Secrétariat d'examen pour les examens en langue allemande :
Centre de formation de Rupperswil (AZL), Rigistrasse 2, 5102 Rupperswil
Tél. 058 258 36 00 - Fax 058 258 36 01 - email@svbl.ch - www.svbl.ch

Secrétariat d'examen pour les examens en langue francaise :
Centre de formation en logistique, Rte de Fribourg 28, case postale 26, 1723 Marly
Tél. 058 258 36 40 - Fax 058 258 36 41 - cfl@asfl.ch - www.asfl.ch

Secrétariat d'examen pour les examens en langue italienne :
Centro di formazione professionale in logistica, Via Ferriere 11, 6512 Giubiasco
Telefono 058 258 36 60 - Fax 058 258 36 61 - ticino@asfl.ch - www.asfl.ch

EXAMEN FINAL (BF)

Déroulement de I'examen final

L'examen final de logisticien(ne) avec brevet fédéral au sens des dispositions du
réglement d'examen du 17.01.2024 est exclusivement assuré par l'organe res-
ponsable de I'examen. Le(s) déroulement(s), la publication, le lieu et la date sont
fixés par la commission AQ en concertation avec le DE.

Publication et inscription

L'examen final est publié cinqg mois avant le début de I'examen, dans la langue offi-
cielle de la région concernée, dans l'organe d'information de I'ASFL SVBL (bulletin)
ou sur les pages d'accueil www.svbl.ch et www.asfl.ch. L'examen final est organisé
par I'ASFL SVBL.

La publication informe au minimum sur :

les dates d'examen

les taxes d'examen
I'adresse d’inscription

le délai d'inscription.

le déroulement de I'examen

Dossier d'inscription

Les documents d'inscription sont disponibles auprés des secrétariats d'examen ou
sur les pages d'accueil www.svbl.ch et www.asfl.ch.

Inscription a I’examen final

Délais et mode d’inscription

L'inscription a I'examen final doit parvenir au secrétariat d'examen compétent au
plus tard quatre mois avant les épreuves. Elle ne peut se faire que sous forme
écrite. Informations minimales a fournir lors de l'inscription :

coordonnées personnelles complétes

indication de la langue d'examen
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- liste des conditions d'admission remplies

Documents a fournir

Les documents suivants doivent étre fournis lors de I'inscription :

- copie de la carte d'identité ou page(s) du passeport contenant les coordonnées
personnelles

- justification des conditions d'admission remplies selon point 3.31 du réglement
d'examen

- justification des modules d’examen passés et requis, selon le point 3.32 du re-

glement d'examen

Indication du numéro d’assurance sociale (numéro AVS)'

Conditions d’admission

Examens et justificatifs requis

Pour étre admis a I'examen final, les candidats doivent pouvoir justifier d’avoir
passé les examens requis aux chiffres 3.31 et 3.32 du réeglement d'examen.

La commission AQ décide de I'équivalence des certificats et dipldomes étrangers. ||
incombe aux candidats de se procurer la confirmation de I'équivalence.

Les copies des certificats doivent étre présentées. Pour les certificats étrangers, il
convient de fournir une copie du certificat original, une traduction notifiée par un no-
taire dans 'une des trois langues officielles, ainsi que tout autre document suscep-
tible d'établir I'équivalence.

Justification de pratique professionnelle

Au moment de I'examen final, les candidates et les candidats doivent pouvoir justi-
fier d’'une pratique professionnelle au sens du ch. 3.31 du réglement d'examen. La
pratique professionnelle doit étre justifiée de maniére exhaustive au moyen d'attes-
tations ou de certificats de travail. Le jour de référence pour le calcul de la pratique
professionnelle est le début de I'examen.

En cas d'emploi a temps partiel, la durée de I'emploi est convertie en un emploi a
temps plein.

Taxe d'examen

Montant de la taxe d'examen

La taxe d'examen est fixée par la commission AQ sur proposition du DE et publiée
dans une liste séparée. Les adaptations doivent étre publiées au moins 6 mois
avant 'examen final dans les organes de publication.

Candidats repassant 'examen

Les candidats qui repassent 'examen paient les frais effectifs.

Paiement de la taxe d'examen

' La base légale de ce relevé se trouve dans l'ordonnance sur les relevés statistiques (RS 431.012.1 ; n° 70 de I'annexe). La
commission AQ ou le SEFRI relévent le numéro AVS sur mandat de I'Office fédéral de la statistique, qui I'utilise a des fins pure-
ment statistiques.
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4.5
4.51

4.52

4.6

4.61

4.62

Les taxes d’examen doivent étre réceptionnées par I'ASFL SVBL au plus tard 10
jours ouvrables avant le début de I'examen. Un paiement ponctuel est la condition
préalable a 'admission a I'examen. La DE est en droit d’exclure de 'examen les
personnes qui n’ont pas payé leur taxe a temps.

Convocation a I'examen

Indications sur la convocation d'examen

La convocation a I'examen final est envoyée 30 jours avant I'examen.
Elle contient les informations suivantes :

- lieu et date de I'examen final

- programme d'examen

- liste des aides autorisées et a apporter
liste des EXP de I'examen

Remboursement des taxes d'examen

Les raisons du remboursement des taxes d'examen sont les suivantes

a) maternité, maladie ou accident attestés par un certificat médical ;
b) décés d'un proche;
c) service militaire, service de protection civile ou service civil imprévus.

Le remboursement est effectué sous déduction des frais déja engendrés, et sous
réserve que les motifs puissent étre justifiés sous une forme appropriée. Sont con-
sidérés comme justificatifs valables, les certificats médicaux (a), les annonces de
déces (b), la convocation ou I'ordre de marche (c).

La commission AQ décide du remboursement des taxes d'examen pour d'autres
raisons que celles mentionnées ci-dessus, sur la base d'une demande écrite et mo-
tivée.

Exclusion de I'examen

Sont considérés comme motif d’exclusion d'examen :

- la non-présentation sans excuse a I'examen ou a une épreuve, selon chiffre 6.42
du réglement d'examen. Sont acceptées comme excuses, les motifs au sens du
du 4.52 des directives.

- le départ anticipé du lieu d’examen sans remise de solutions évaluables.

Valorisation d’examens interrompus

Les examens interrompus sont considérés comme épreuves non réussies, au sens
du chiffre 6.51 du réglement d'examen.

Remboursement des taxes d'examen

Dans tous les cas d'échec, conformément au point 6.42 du réglement d'examen,
les taxes d'examen ne sont pas remboursées. Dans les cas non couverts par le
point 6.42 (p. ex. abandon prématuré de I'examen pour des raisons de santé), la
DE peut toutefois décider du remboursement des frais d'examen sur la base d'une
demande écrite et motivée. Le remboursement est effectué sous déduction des
frais déja engendrés.
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Contenu de I'examen, critéres d'évaluation et attribution des notes

L'examen professionnel permet de déterminer si le candidat dispose des capacités
nécessaires pour exercer l'activité de logisticien/logisticienne avec brevet fédéral.

Les épreuves, le type d'examen, la durée et la pondération de I'examen final pour
I'examen professionnel de logisticien/logisticienne avec brevet fédéral sont définis
au ch. 5.11 du réglement d'examen.

Examen final
Partie de I'examen Type d'exa- Temps Pondération
men
1 Examen du module spécialisé écrit 2h 2
(stockage ou
logistique de distribution)
2 Travail de projet écrit établi au 1
préalable
3 Présentation et oral 10' 1
entretien professionnel sur le 20'
travail de projet
Total 2.5h

Partie 1 de I'examen "Examen du module spécialisé (logistique de stockage
ou de distribution)".

Traitement de taches relatives a I'ensemble du domaine d'activité du logisticien/ne
dans sa spécialisation, a 'aide d’une étude de cas.

Les taches sont traitées et résolues sur la base des principes orientés vers la pra-
tique et d'outils usuels de la branche. Les solutions (méthode de résolution et résul-
tats) sont consignées par écrit.

Partie 2 de I'examen "Travail de projet "

Documentation écrite du projet de la spécialisation concernée. Le théme donné est
traité sur la base des conditions de I'entreprise.

Partie 3 de I'examen "Présentation et entretien professionnel sur le travail de
projet”.

Pour les deux premiéres parties de I'examen, les compétences opérationnelles pré-
sentées dans le profil de qualification et développées dans les modules de perfec-
tionnement sont examinées en réseau selon I'orientation. Dans la troisiéme partie
de I'examen, le travail de projet élaboré est présenté et approfondi lors d'un entre-
tien professionnel.
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4.8
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Calcul des notes

Les notes des épreuves d'examen sont attribuées conformément au ch. 6.2 du re-
glement d'examen et sont calculées comme suit :

Des notes pour les points d’appréciation peuvent étre attribuées dans les diffé-
rentes parties de I'examen. Celles-ci doivent étre arrondies a des demi-notes.

La note d'une épreuve est la moyenne des notes des points d’appréciation corres-
pondante. Elle est arrondie a la premiére décimale. Si le mode d’appréciation per-
met de déterminer directement la note de I'épreuve sans faire usage de points d’ap-
préciation, la note d’épreuve est attribuée en notes entiéres et en demi-notes.

Note finale

La note globale de I'examen final est la moyenne pondérée des notes des diffé-
rentes épreuves d'examen. Elle est arrondie a la premiére décimale.

Les notes sont arrondies conformément au réglement d'examen, chiffres 6.22 et
6.23.

Aides autorisées

La liste des aides autorisées peut étre adaptée par le DE pour certains examens
sans modification des directives. Elle est publiée dans chaque convocation d'exa-
men.

Norme d’acceptation pour I'examen final

Conformément au ch. 6.41 du réglement d'examen, I'examen est réussi si la note
globale est d'au moins 4,0 et si aucune note partielle n'est inférieure a 3,0.

Examens finaux non réussis

Consultation

Les candidat-e-s qui ne réussissent pas I'examen final ont le droit de consulter leurs
épreuves. Ce droit de regard est signifié avec la décision « non-réussi », avec la
notification du délai et des voies de recours.

Recours

Les candidates et les candidats, peuvent déposer un recours auprés du SEFRI se-
lon les chiffres 7.31 et 7.32 du RE. Ce sont les dispositions du mémo correspon-
dant qui s’appliquent.

Représentation aux examens

Les examens non réussis peuvent étre repassés deux fois au maximum (ch. 6.51
du réglement d'examen). Les chiffres 6.52 et 6.53 du réglement d'examen s'appli-
quent par ailleurs a la répétition des examens.



5.1

5.2

IDENTIFICATION DU MODULE

Modules de base

Pour étre admis a I'examen final, il faut avoir obtenu les certificats de module des
examens de module de base et des modules de perfectionnement :

No. | Module
1 | Bases de la gestion logistique (justificatif)
L'attestation des bases de la gestion logistique permet de garantir que le candidat soit en me-
sure de décrire et de mettre en ceuvre les activités opérationnelles du domaine de la logistique.
2 | Bases relatives aux généralités du management
(économie politique, économie d'entreprise, comptabilité et droit)
La candidate / le candidat est en mesure d'analyser et d'évaluer le contexte économique géné-
ral. Elle / il peut en déduire les applications pratiques pour son quotidien professionnel.
La candidate/le candidat utilise de maniére adaptée les bases de la comptabilité comme instru-
ment de gestion et peut les utiliser pour son domaine de responsabilité.
La candidate/le candidat est en mesure d'évaluer de maniére compétente les questions juri-
diques pour son domaine de responsabilité.
3 | Bases de l'organisation et du processus
Le/la candidat(e) est en mesure d'organiser la structure et les processus pour son domaine de
responsabilité en fonction des résultats.
4 | Bases de la communication et de la gestion des conflits
La candidate / le candidat rédige et met en forme des documents sans faute d’orthographe pour
son environnement de travail. Elle / il est en mesure de communiquer en fonction du groupe
cible.
Le candidat identifie les conflits, les identifie et les solutionne.
5 | Gestion de projet
Le candidat est capable d'initier des projets, de les mener a bien et de les terminer.
6 | Connaissance de soi, automanagement et gestion d'équipe
Le/la candidat(e) comprend et analyse son comportement. Il peut le faire évoluer par des me-
sures ciblées.
Le candidat maitrise ses taches par un automanagement efficace et efficient et utilise pour se
faire, des méthodes d'apprentissage ciblées.
Le/la candidat(e) met en place, dirige et développe son équipe dans un objectif de réussite.

Modules de perfectionnement

No. | Module
1 | Processus logistiques (gestion de la chaine d'approvisionnement)
Le/la candidat(e) comprend les relations interentreprises et participe a leur élaboration dans son
propre domaine de responsabilité.
2 | Gestion d'entreprise

Le/la candidat(e) gére de maniére opérationnelle son propre secteur d'entreprise, dirige et en-
courage le personnel, s'occupe des parties prenantes, optimise les processus et met en ceuvre
des mesures d'amélioration de la qualité.

Les descriptions détaillées des différents modules se trouvent dans I'annexe "Ma-
nuel BF Logisticienne/Logisticien avec brevet fédéral".
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6.1

CERTIFICATS DE MODULES

Les compétences a examiner et les objectifs évaluateurs sont décrits dans I'an-
nexe "Manuel BF Logisticienne/Logisticien avec brevet fédéral".

Examens de module de base

Mode / épreuve Mode Forme d’examen | Durée
d’exament
1 | Bases de la gestion logistique - Justificatif -
2 | Bases relatives aux généralités du management écrit Catalogue de 1h
(économie politique, économie d'entreprise, compta- questions, études
bilité et droit) de cas
3 Bases de l'organisation et du processus écrit Catalogue de 1h
questions, études
de cas
4 Bases de la communication et de la gestion des con- | écrit Catalogue de 1h
flits questions, études
de cas
5 | Gestion de projet écrit Catalogue de 0.5h
questions, études
de cas
6 | Connaissance de soi*, automanagement*, gestion écrit Catalogue de 0.5h
d'équipe questions, études
*n'est pas testé de cas
Total 4 h

Les différents modules sont examinés différemment afin de garantir la diversité des
méthodes : catalogue de questions, études de cas, études.

Justificatif : les prestataires de la formation vérifient sous une forme appropriée les
connaissances professionnelles des candidats du niveau d'exigence CFC et confir-
ment, aprés vérification, que les connaissances sont suffisantes et remplies. Le jus-
tificatif doit étre apporté avant l'inscription a I'examen final.

1 Bases de la gestion logistique écrit (oral) livre ouvert

Les compétences opérationnelles se basent sur le programme d'enseignement de
la formation initiale CFC. Les candidats doivent apporter la preuve des connais-
sances exigées au CFC. Cela peut se faire par des preuves orales, écrites (pré-
sence ou numérique) ou sous forme de rapports d'expérience, de rédactions ou
d’'une série de questions.

2 Bases relatives aux généralités du management écrit livre ouvert

Les compétences opérationnelles sont évaluées dans le cadre d'études de cas is-
sus d'un catalogue de taches prédéfini par la CAQ. Les candidat(e)s sont
orienté(e)s pour la présentation et la mise en réseau des connaissances de base.
Les connaissances du domaine de compétences « connaissances personnelles,
autogestion » peuvent étre prises en compte de maniére intégrée pour la définition
des taches. L'examen peut étre passé en présentiel ou sous forme numérique (dé-
cision de la CAQ).

-1 -



6.11

6.2

3 Bases de l'organisation et du processus écrit livre ouvert

Les compétences opérationnelles sont évaluées dans le cadre d'exemples de cas
issus d'un catalogue de taches prédéfini par la CAQ. En complément, des compé-
tences transversales sont également évaluées par au moins une simulation d’une
action. Les candidats sont amenés a présenter et a mettre en réseau leurs connais-
sances de base. Les connaissances du domaine de compétences « connaissances
personnelles, autogestion » peuvent étre prises en compte de maniére intégrée
dans la définition des taches. L'examen peut étre passé en présentiel ou sous
forme numérique (décision de la CAQ).

4 Bases de la communication et de la gestion des conflits écrit livre ouvert

Les candidates et les candidats démontrent les compétences opérationnelles ac-
quises a l'aide de descriptions de situations concrétes, axées sur la pratique, avec
des approches de solutions. L'examen se déroule avec l'autorisation d'utiliser des
outils numériques.

5 Gestion de projet écrit livre ouvert

La partie de I'examen consacrée a la gestion de projet consiste a une situation de
projet décrite, qui est traitée en différentes étapes séquentielles sous forme de tra-
vail de cas dirigé. Les connaissances du domaine de compétences « connais-
sances personnelles, autogestion » peuvent étre prises en compte de maniére inté-
grée dans la définition des taches.

6 Gestion d'équipe écrit open book

Les candidates et les candidats démontrent les compétences opérationnelles ac-
quises a l'aide de descriptions de situations concrétes, axées sur la pratique et ac-
compagnées d'approches de solutions. Des outils numeériques peuvent étre autori-
sés pour le traitement des études de cas (décision de la CAQ).

Norme de réussite pour les modules de base

Un module de base est considéré comme réussi lorsque le candidat a obtenu une
note égale ou supérieure a 4.0. Un module de base peut étre insuffisant (en des-

sous de 4), mais pas avec une note inférieure a 3.0. La moyenne de tous les mo-
dules de base doit étre de 4.0 et plus.

Examens de modules de perfectionnement

Mode / épreuve Mode Forme d’examen | Durée
d’exament
1 | Processus logistiques écrit Catalogue de 1h
(gestion de la chaine d'approvisionnement) questions, études
de cas
2 | Gestion d'entreprise écrit Catalogue de 2h
questions, études
de cas
Total 3h
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6.21

1 Processus logistiques (gestion de la chaine d’approvisionnement) écrit livre ou-
vert

Ce certificat de module se base sur les compétences opérationnelles acquises
avec les modules de base et vérifie les capacités de compréhension et d'analyse
des candidats au moyen de taches individuelles et d'un travail de cas dirigé. Les
candidat(e)s doivent traiter des situations professionnelles concréetes et présenter
des approches de mise en ceuvre.

2 Gestion d'entreprise écrit open book
Ce certificat de module comprend les domaines partiels :
Direction opérationnelle et pilotage
Direction et gestion du personnel
Stakeholder - management
Conception de processus et gestion de la qualité

Les différentes parties de I'examen final sont examinées par des séquences indivi-
duelles et également de maniére globale. Les taches proposées sous forme de
questions de compréhension, de petits exemples de cas, de situations de planifica-
tion, d'analyses et d'évaluations de situation permettent aux candidats de prouver
qu'ils pensent et agissent en réseau pour la logistique au quotidien.

Les connaissances du domaine de compétences « connaissances personnelles,
autogestion » sont prises en compte de maniére intégrée dans des taches sélec-
tionnées. Le traitement des taches s'effectue a I'aide d'outils numériques (étendue,
outils, etc. décision de la CAQ).

Norme de réussite pour les examens de modules de perfectionnement

Les deux modules de perfectionnement doivent étre réussis (note de 4.0 et plus
pour chacun d'entre eux).
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6.3
6.31

6.4

6.5
6.51

6.52

6.6

71

7.2

Equivalence d'autres dipldomes

Equivalence des diplédmes de module de base et des module de perfectionnement

Les candidats peuvent déposer une demande d'équivalence pour les examens de
module de base et de module de perfectionnement sur la base d'autres prestations
de formation attestées. Pour chaque examen de module, une demande écrite moti-
vée doit étre déposée, accompagnée de toutes les piéces justificatives. Les de-
mandes sont évaluées par la DE et soumises a la commission AQ avec une propo-
sition d'approbation ou de refus. La décision de la commission AQ est définitive.

Validité des certificats de module

Les certificats de modules restent valables 5 ans pour 'admission a I'examen final.

Examens de modules non réussis

Consultation

Les candidat-e-s qui échouent a un module ont le droit a consulter leur examen. Ce
droit est signifié avec la décision « non-réussi », avec notification du délai.

Recours

Les candidat(e)s qui ne sont pas d'accord avec la décision ont le droit d'adresser
un recours écrit et motivé a la commission AQ dans un délai de 30 jours. Celle-ci
examine le recours et rend une décision définitive. Le recours a d'autres instances
est exclu.

Répétition des certificats de modules

Les certificats de module non réussis peuvent étre répétés deux fois au maximum.

DISPOSITIONS FINALES

Entrée en vigueur

La présente directive entre en vigueur avec le réglement d'examen pour I'examen
professionnel de logisticien/logisticienne du 17.01.2024. Sa validité prend fin a
I'abrogation dudit réglement d'examen.

Modifications

Les modifications sont exclusivement données par le comité compétent et nécessi-
tent la forme écrite. Toute modification est assortie de la date correspondante.
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10.

DECRET DE LA COMMISSION D'ASSURANCE QUALITE

Rupperswil, 17.01.2024

Le président de la commission AQ :

sig. Dr. Beat M. Duerler

ANNEXES

»Manuel BF Logisticienne/Logisticien avec brevet fédéral»

MODIFICATIONS

Les points de la présente directive ont été modifiés :

Date

Chiffre modifié

Visa du président de la commission AQ
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